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Centre de recherche de Montréal – CPPW

Montreal Research Center – CPPW
POSTE :  
Associé de projets – Laboratoire

Microbiologie (1 poste, contrat de 1 an – possibilité de renouvellement)

RELÈVE DU :
Directrice associée, R&D
Le Centre de recherche et l’usine de Johnson & Johnson Inc sont situés sur la rue Notre-Dame Est, à Montréal. Nous sommes impliqués dans une vaste gamme de produits d’hygiène féminine, tels que les serviettes hygiéniques STAYFREE®, les protège-dessous CAREFREE® et les tampons o.b®.

Le Centre de recherche & développement est associé aux autres centres de recherches de Johnson & Johnson dans le monde et est axé sur la technologie des absorbants.  Le Centre R&D conçoit et développe les produits ainsi que les matières premières nécessaires à la composition des produits fabriqués à Montréal.  Il donne également du support à l’exploitation dans le développement des procédés de fabrication et s’assure de la qualité des produits finis.
RESPONSABILITÉS :

· Vérifier et approuver les matières premières et les produits finis sur une base microbiologique.

· Superviser les activités du laboratoire de microbiologie et son technicien.

· Réviser, rédiger et mettre en place des procédures reliées au programme de microbiologie incluant leur validation.
· Faire la formation sur des techniques microbiologiques et leur suivi auprès des techniciens.

· Collaborer avec le département d’Assurance Qualité en vue d’améliorer ou de changer des méthodes d’analyse microbiologique.

· Agir à titre d’expert sur les questions de biosécurité ou microbiologique pour le Centre de Recherche,  l’Usine ou auprès de partenaires internationaux J&J.

· Participer à une communauté de pratique microbiologique pour les produits non formulés.

· Proposer de nouvelles idées technologiques pour améliorer la qualité, la précision et le niveau de détection des tests microbiologiques.

· Veiller à l’application des BPL au quotidien en réalisant les audits internes qualité des laboratoires et faire le suivi des plans d'actions.
· Gérer des projets d’amélioration plus généraux pour les activités du laboratoire.
· Agir comme agent de changement, trouver et promouvoir des opportunités d’amélioration et d’innovation.
· Contribuer au plan stratégique de son groupe et s’assurer de sa mise en application et son suivi.
EXIGENCES :
· Détenir au minimum un baccalauréat en microbiologie;
· Minimum de trois (3) ans d’expérience en assurance qualité, secteur microbiologique, dans l’industrie pharmaceutique,  biotechnologiques ou autres;
· Expérience en gestion de projet et de personnel ;
· Expérience avec la validation de tests microbiologiques ;
· Connaissances des réglementaires cGMP, BPF, BPL relevant des instruments médicaux selon les normes de la FDA, Canadienne, Européenne;
· Solides aptitudes à l’analyse statistique, à la résolution de problèmes scientifiques et un sens développé pour l’analyse de données et de l’interprétation;
· Capacité à vulgariser les normes de qualité et d’implanter un système de management simple et pratique;
· Bilingue (français/anglais);

· Maîtrise des outils informatiques tels que MS Office;

· Sens du leadership, dynamique, déterminé, capable de travailler en équipe, faire preuve d’initiative, traiter de multiples priorités, excellentes habilités interpersonnelles et de communication;

· Qualité de créativité / agent de changement;

Les candidatures seront traitées en toute équité et en respectant le droit à l’égalité, sans discrimination. Les candidats intéressés doivent faire parvenir leur candidature avant le  23 octobre 2008 à Marianne Gosselin mailto:mgosselin@teleressources.com .

Émis le 9 octobre 2008
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