Notre cliente, Vétoquinol, est une société internationale française réputée dont les activités intègrent la recherche et le développement, la production et la commercialisation de médicaments et de produits diététiques pour les animaux. Le conditionnement et la fabrication des produits selon des normes élevées et réglementées de qualité sont assurés par 4 sites industriels dont celui situé à Princeville.  Joignez-vous à l’équipe de gestion à titre de :
Chef-Production
Relevant du Directeur du site, vous vous assurerez de réaliser les plans de production de la fabrication des produits de qualité, aux meilleurs coûts et dans les délais prévus. Vous encadrerez, animerez et coordonnerez les activités de votre équipe comprenant cinq superviseurs et 40 opérateurs syndiqués, dans un environnement sécuritaire.  Vous garantirez la qualité des productions et le respect des procédures, vous définirez et mettrez en place les contrôles qualités en cours de production, les inspections, les formations aux opérateurs et les nouvelles prescriptions des bonnes pratiques de fabrication (BPF).  Vous assurerez la gestion, notamment par la tenue d’indicateurs de performances, le suivi des budgets et l’amélioration continue de vos activités (PVA, Kaizen, Six Sigma). Vous participerez au comité de gestion du site.
Vous êtes bilingue et vous avez à votre actif de 10 à 15 années d’expérience dont environ 5 années dans un poste de gestion de production, acquise aux seins d’entreprises de procédés et réglementées des secteurs tels : pharmaceutique, alimentaire, cosmétique ou chimique.  Vous possédez idéalement une formation universitaire pertinente, notamment, en chimie ou en sciences. Vous avez des connaissances approfondies des BPF et vous êtes à l’aise dans l’utilisation des systèmes ERP et Microsoft Office.   Agent de changement et excellent communicateur, formateur et joueur d’équipe vous faites preuve de leadership.  Votre esprit analytique, votre rigueur, votre jugement et vos habiletés dans la résolution de problèmes, sont reconnus. 
Les personnes intéressées par ce défi des plus stimulants doivent acheminer leur curriculum vitae, en mentionnant le dossier CD-440, à notre adresse de courrier électronique : cdaigneault@marcon.qc.ca Nous communiquerons avec celles qui seront sélectionnées. Votre candidature sera traitée confidentiellement et dans le respect du principe d’équité en matière d’emploi.
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