Notre cliente, Vétoquinol, est une société internationale française, réputée, dont les activités intègrent la recherche et le développement, la production et la commercialisation de médicaments et de produits diététiques pour les animaux. Le conditionnement et la fabrication des produits, selon des normes élevées et réglementées de qualité, sont assurés par 4 sites industriels, dont celui situé à Princeville.  Soyez le leader de la gestion, de l’amélioration continue, de la rentabilité et de la croissance de cette unité industrielle en tant que :
Directeur d’usine
Relevant du  Vice-président-production et qualité, situé en France, vous dirigerez les activités et les ressources reliées à la production, à la qualité, à la chaîne logistique, aux achats, à l’ingénierie et à l’entretien. Vous développerez, motiverez et gérerez votre équipe afin de  rencontrer les objectifs de production dans les délais prévus, aux meilleurs coûts, selon les normes élevées de qualité et à la satisfaction des clients.  Vous serez imputable des résultats financiers et à ce titre, vous contribuerez aussi, à l’obtention de contrats additionnels de fabrication auprès de décideurs internes et externes.  Vous entretiendrez de liens étroits avec la hiérarchie corporative de même qu’avec vos collègues des autres sites du groupe.
Vous êtes bilingue et vous avez à votre actif plus de 15 années d’expérience dont environ 5 années dans un poste de direction d’usine, acquise au sein d’entreprises de procédés et réglementées des secteurs tels : pharmaceutique, alimentaire, cosmétique ou chimique.  Vous possédez une formation universitaire pertinente, notamment, en chimie ou en sciences.  Vous avez des connaissances approfondies des BPF, des outils d’amélioration PVA, Kaizen et Six sigma et vous êtes à l’aise dans un environnement ERP. Agent de changement, communicateur, formateur et joueur d’équipe, vous faites preuve de leadership.  Votre sens des affaires, vos habiletés administratives,  votre jugement et vos capacités décisionnelles, sont reconnus.
Les personnes intéressées par ce défi des plus stimulants doivent acheminer leur curriculum vitae, en mentionnant le dossier CD-441 à notre adresse de courrier électronique : cdaigneault@marcon.qc.ca Nous communiquerons avec celles qui seront sélectionnées. Votre candidature sera traitée confidentiellement et dans le respect du principe d’équité en matière d’emploi.
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